LA NAZIONE
Massa Canara

04-06-2020

«Ambiente»

La societd apuana elabora protocolli @ misure di sicurezza. La fondatrice Patrizia Vianello: «Seguiamo cinguanta imprese in tutta Rtalias

di Francesco Scolaro
MASSA CARRARA

in Toscana e tutta Italia - spiega
Vianello -. Per esempio, abbia-
mo preparato tutta la pratica

_ della Sartoria Carrara che ha re-

Per ripartire in sicurezza non
basta solo comprare i plexiglass
o mascherine qualsiasi, organiz-
zare le aree di cantiere pensan-
do di aver ottemperato alle nor-
mative, distanziare i tavoli dei lo-
cali ‘quel tanto che basta’. Ogni
aspetto deve essere realizzato
rispettando le regole fin nei mi-
nimi dettagli cosi da essere cer-
tificati, di fronte a ogni evenien-
Za sanitaria ¢ legale, ¢ avere la
garanzia di poter davvero conte-
nere la diffusione del virus Sars-
Cov2, Protocolli e certificazioni
che hanno bisogno del lavero di
esperti ¢ 3 Massa Carrara ¢'¢
un‘azienda che da sempre rap-
presenta un‘eccellenza non lo-
cale ma a livello regionale e na-
zionale: Ambiente Spa, fondata
da Patrizia Vianello, azienda che
sin dalla sua nascita ormai quasi
40 anni fa ha cresciuto speciali-
sti in grado di “evitare disastri’,
£ la diffusione di Covid19 & una
missione che rientra nel pro-
gramma della societd. <Al mo-
mento stiamo seguendo le pro-
cedure di ripartenza legate a Co-
vid-19 per una cinquantina di
aziende, nella nostra provincia,

centemente ottenuto la certifi-
cazione dall'istituto superiore
di sanitd per la produzione di
mascherine chirurgiche. Lo stes-
so per altre imprese del settore,
che producono dispositivi di re-
spirazione di tipo Fffp2 o Ffp3 e
vogliono ottenere la certificazio-
ne da Iss, in fase emergenziale
fino al 31 luglio e dopo, almeno
fino a quando Covid19 non sard
debellatos. Non solo mascheri-
ne. La ripartenza per le aziende
implica farsi carico di tanti pro-
tocolli di sicurezza anti conta-
gioche devono essere rispettati
per evitare ulteriori problemi,
anche in fase di controllo e veri-
fica: «Le imprese devono mette-
re in sicurezza la logistica inter-
na, gli accessi di personale e for-
nitori, la disposizione interna
dei vari reparti, produzione o uf-
fici, garantire I'utilizzo di dispo-
sitivi di protezione individuale
adatti e pure formare il persona-
le. Sono procedure particolari ¢
complesse, in particolare per le
grandi aziende ma lo stesso va-
le per i cantieri, edili o stradali.
Vanno studiate le singole speci-
ficita» prosegue la fondatrice di

Patiina Vanelo, fondatrice dv Aminente Spa. un'eccelenza a lvello regronale @ nanonale

Ambiente che sta schierando
un team di specialisti a soste-
gno delle imprese: «ll gruppo di
lavoro impegnato varia dalle 10
alle 1S persone tra Carrara ¢ Fi-
renze mettendo in campo tutta
Fesperienza nel settore ‘salute e
sicurezza’ di Ambiente che van-
ta ormai 40 anni di esperienza.
Senza dimenticare il supporto
legale e normativo. Il nostro &
un lavoro di consulenza, suppor-
to e aiuto alle aziende che altri-
menti impazzirebbero nel mara-
sma delle verifiche, dal piccolo
fino al colosso internazionale.
Si parte dalla situazione “ex an-
te’ e a quel punto si aggiornano
tutti i protocolli, se esistono, co-
si da adattarli all'emergenza Co-
vid19s. La stessa sanificazione
dei locali deve essere garantita
e gli obiettivi che si devono rag-
giungere sono chiari e delinea-
Ui: «Le riaperture post lockdown
devono permettere una ripar-
enza in sicurezza - conclude
Vianello - perché il pericolo pil
grande dietro I'angolo é tornare
alla fase precedente, quindi ser

vono anche verifiche periodi-
che sulle condizioni ottimali.
Senza dimenticare che una ge-
stione non corretta dei protocol-
i di sicurezza potrebbe avere
pesanti ripercussioni legali per i
datori di lavoro in caso di conta-
gio dei dipendentis.

e Firenze

LATTIVITA'

Il gruppo di lavoro
varia dalle 10 alle 15
persone tra Carrara

Ha preparato la pratica
anche per la Sartoria
Carrara che ora
produce mascherine
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